
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

Bedrijfshulpverlening (BHV)  
 
Bedrijfshulpverlening (BHV) is de hulp die wordt verleend bij ongewenste gebeurtenissen 

in een organisatie, die de veiligheid en/of gezondheid van de werknemers en andere 
aanwezigen bedreigen.  

In Richtlijn 89/391/EEG, van 12 juni 1989, van de Raad van de Europese 
Gemeenschappen, betreffende de tenuitvoerlegging van maatregelen ter bevordering van 
de verbetering van de veiligheid en de gezondheid van de werknemers op het werk, zijn 

verplichtingen vastgelegd voor werkgevers en werknemers over veiligheid en gezondheid 
op het werk. Alle landen van de Europese Unie moeten deze richtlijn verwerken tot 

nationale wetgeving en in Nederland is dit terug te vinden in de 
Arbeidsomstandighedenwet. In deze Wet wordt onder andere gesproken van het verlenen 
van deskundige bijstand op het gebied van bedrijfshulpverlening. Werknemers die deze 

deskundige bijstand binnen een bedrijf of instelling verlenen, worden bedrijfshulpverleners 
(BHV'ers) genoemd. Alle bedrijfshulpverleners van een organisatie vormen samen de BHV-

organisatie. Sinds 1994 is bedrijfshulpverlening in organisaties verplicht. Voor sommige 
organisaties worden uitzonderingen gemaakt, maar als bijzondere gevaren aanwezig zijn, 
kan worden bepaald dat deze regel ook op hen van toepassing is.  

 
BHV-plan 

  
Het BHV-plan wordt opgesteld op basis van de restrisico's en de maatgevende factoren. 
Om effectief op noodsituaties te kunnen reageren, wordt het BHV-plan schriftelijk 

vastgelegd en periodiek herzien. In het BHV-plan staat beschreven welke maatregelen en 
voorzieningen het bedrijf heeft genomen om na een ongeval of incident tijdig en op de 

juiste wijze te kunnen reageren.  
U4S Associates heeft de juiste kennis en ervaring in huis om uw bedrijf/vestiging te 
voorzien van een BHV plan en implementatie hiervan volgens de wetgeving.  

Ook voor een update van uw bestaande plan bent u aan het juiste adres.  
Plan van aanpak:  

 
o RI&E  

o Inventarisatie van Maatgevende factoren  

o Schrijven van BHV plan  

o Opstellen van BHV- organisatie  

o Opleidingsmogelijkheden  

o Implementatie en begeleiding van de eerste oefeningen  
 

 

Voor meer Informatie kunt u contact met ons opnemen. 
 


